
Korsholms svenska församling   Torsdag 13.4.2023 kl. 18.00 – 19.55 

FÖRSAMLINGSRÅDET  4/2023 Församlingshemmet, Adelcrantzgränd 1 

PROTOKOLL Gamla Vasa 

___________________________________________________________________ 

 

Närvarande: 

   

Ordinarie ledamöter:  

 

Björklund Mats, ordförande                        ( x )   

Back Peter    ( - )   

Fredman Mikael    ( x )  

Granholm Ann-Marie   ( x )  

Ingo Henrik    ( x ) 

Järveläinen Julia   ( x ) 

Koski Mia    ( x ) 

Lithén Yngve    ( - )  

Lång Kerstin    ( x )  

Mattlar Mikaela    ( x ) 

Nystrand Johanna   ( - ) 

Särs Rune    ( - ) 

Ventin Mikael    ( x ) 

 

Suppleanter: 

Bäckman Anna-Mari   ( x )  

Ahlgren Elvis    ( x ) 

Skoglund Gun-Viol   ( - ) 

Wollsten-Håkans Anette   ( - ) 

 

Övriga närvarande: 

Nabb-Vornanen Susann, sekreterare  ( x ) 

Saarijärvi Hanna, diakon   ( x )  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Ärenden som upptas till behandling under sammanträdet: 

 

53. Sammanträdets öppnande 

54. Sammanträdets laglighet och beslutsförhet 

55. Val av protokolljusterare och beslut om framläggande av protokoll till påseende 

56. Godkännande av föredragningslistan 

57. Anmälningsärenden 

     - Utredningsman utsedd 

58. Kyrkoherdebeslut 

59. Intervju och val av vikarie för diakon 

60. Godkänna uppsägning från tjänst 

61. Lediganslå A-kantorstjänsten  

62. Val av delegater till FMS-årsmöte 

63. Avtal för deltagande i SIK:s verksamhet (Kyrkans stöd i kris) 

64. Eventuella initiativ 

65. Övriga ärenden 

66. Barnkonsekvensanalys 

67. Anvisning om ändringssökande bifogas protokollet 

68. Sammanträdets avslutande 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
53.§ SAMMANTRÄDETS ÖPPNANDE 
 
Sammanträdet öppnades och inleddes med andakt. Namnupprop förrättades. 
 
 
 
54.§ SAMMANTRÄDETS LAGLIGHET OCH BESLUTSFÖRHET 
 
Kallelsen tillställs ledamöterna senast sju dagar före sammanträdet. För beslutsförhet 
krävs att ordförande eller vice ordförande och minst hälften av ledamöterna är närvarande. 

 
Kallelsen till sammanträdet har sänts till ledamöterna per e-post den 3.4.2023 och kallelse 
samt beredning per post och e-post 3.4.2023 (bilaga 1 fogas till protokollet).  
 
Förslag: Sammanträdet konstateras vara lagenligt sammankallat och beslutsfört.  
Beslut: Godkändes. 
 
 
 
55.§ VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE OCH BESLUT OM FRAMLÄGGANDE AV 
PROTOKOLL TILL PÅSEENDE 

 
Förslag:  

• Till protokolljusterare väljs Yngve Lithén och Kerstin Lång. 

• Protokollet justeras på pastorskansliet tisdagen 18.4.2023 

• Protokollet hålls tills påseende på pastorskansliet under öppethållningstiderna under 
tiden 19.4.2023 - 5.5.2023. 

Beslut: Då Yngve Lithén var frånvarande valdes Kerstin Lång och Mikaela Mattlar till 
protokolljusterare. Protokollet justeras 18.4 och hålls till påseende 19.4-5.5.2023. 

 
 
 

56.§ GODKÄNNANDE AV FÖREDRAGNINGSLISTAN 
 

Förslag: Två övriga ärenden bör tas upp till behandling:  
1. Hur hitta nya kyrkvärdar?  
2. Arrangemang kring gudstjänsterna i sommar (framförallt i juni).  
Dessa två ärenden behandlas under § 65 Övriga ärenden. 
Beslut: Två övriga ärenden behandlas under § 65. 

 
 

 
57.§ ANMÄLNINGSÄRENDEN 
 

• Domkapitlet har vid sitt möte 20.3.2023 utsett prosten Claes Abrahamsson för att 
utreda en ändring i församlingsstrukturerna i Korsholms kyrkliga samfällighet. 

o Utredningsman Clas Abrahamsson träffar kyrkoherdarna den 19.4.2023.  
o Utredningsarbetet utförs under hösten. 

• Mats Björklund och Rune Lindblom har blivit förordnade att vara t.f. kyrkoherdar i 
Solfs församling under perioden 1.5 – 31.8.2023. (Domkapitlets förordnande 
bifogas protokollet som bilaga 2.) 

• Barnpassning under gudstjänsten i Smedsby kan ordnas om frivilliga finns. 
 



 
58.§ KYRKOHERDEBESLUT 
 
Inga kyrkoherdebeslut har gjorts sedan senaste möte. 
 

 
 

59.§ INTERVJU OCH VAL AV VIKARIE FÖR DIAKON 

 
  

Församlingen söker vikarie för Sandra Ek som är föräldraledig. Vikariatet var lediganslaget 

tredje gången mellan 24.2 – 31.3.2023 kl. 10.00. 

 

Vikariatet fick inom utsatt tid tre sökanden:  

  

Pedagogie magister Sofie Vikström, född 1976. 

Studerande vid Soc & Kom, Novia och företagare Maria Siren, född 1974. 

Sjukskötare Fredrik Dahlgren  

 

På grund av tidsbrist har ingen arbetsgrupp kunnat göra upp ett beslutsförslag. Sofie 

Vikström är kallad till intervju kl 18.00, Maria Siren till kl 18.30 och Fredrik Dahlgren kl 

19.00. 

 

Ansökningshandlingarna finns till påseende en halv timme innan mötets början. 

Tjänsteförordnande och redogörelse för villkoren i tjänsteförhållandet KL kap 6,18 § 

En tjänsteinnehavare ska utan dröjsmål och om möjligt innan tjänsteutövningen inleds få 

ett utdrag ur protokollet över att hon eller han anställts i ett tjänsteförhållande eller något 

annat skriftligt tjänsteförordnande. Dessutom ska arbetsgivaren när tjänsteförhållandet 

fortsätter minst en månad lämna tjänsteinnehavaren en redogörelse för de viktigaste 

villkoren i tjänsteförhållandet, om dessa inte framgår av det tjänsteförordnande som getts. 

Redogörelsen ska lämnas senast före utgången av den första fulla lönebetalningsperioden 

och av den ska framgå åtminstone: 

Följande villkor gäller för tjänsten: 

1) tjänstebeteckningen, 
2) hur länge tjänsteförhållandet fortsätter, 
3) den eventuella grunden för ett visstidsförordnande eller uppgift om att det är fråga om 
en i 9 a § avsedd anställning av en långtidsarbetslös i ett tjänsteförhållande för viss tid, 
4) eventuell prövotid 
5) tjänstestället när tjänsteförhållandet inleds, 
6) tidpunkten när tjänsteutövningen inleds, 
7) de huvudsakliga uppgifterna eller grunderna för hur de bestäms, 
8) grunderna för lönesättningen samt lönebetalningsperioden, 
9) den ordinarie arbetstiden i ett tjänsteförhållande på deltid eller, om arbetstid inte 
tillämpas på tjänsteinnehavaren, arbetsmängdens relativa andel av den totala 
arbetsmängden för tjänsten i fråga, 
10) bestämmande av semester 
 



 

Förslag: 

1. Församlingsrådet intervjuar de sökande. 

2. Församlingsrådet väljer vikarie för diakonitjänsten 

 

1. Tjänstebeteckning: tf. diakon  

2. Tjänsteförhållandes varaktighet: Vikariat för föräldraledighet (1.6 – 27.10.2023 med 

möjlighet till förlängning) 

3. Vikariat för föräldraledighet 

4. Prövotid: 2 månader 

5. Tjänsteställe: Smedsby 

6. Tjänsteutövningen börjar: 1.6.2023 

             7. Diakoniarbetares uppgifter: se befattningsbeskrivning för diakonin. Bilaga 3. 

8. Lönegrund: Kravgrupp 502 avdrag -5 %, löneutbetalningsperiod: 15:e varje månad.  

   100% av full arbetstid jämte årsbundna tillägg. 

9. Tjänsten är heltid. 

10. Kyrkans allmänna lönesystem 

 

Beslut:  

1. Församlingsrådet intervjuade de tre sökandena.  

2. Församlingsrådet valde Sofie Vikström till diakonvikarie. Ifall inte Vikström inom april-

månad tackar ja till tjänsten, väljs istället Maria Siren till vikarie. 

 

 

60.§ GODKÄNNA UPPSÄGNING FRÅN TJÄNST 

 

Susanne Westerlund anhåller via brev daterat den 15.3.2023 om avsked från A-

kantorstjänsten i Korsholms svenska församling 2023. 

 

Förslag: Församlingsrådet beviljar uppsägning enligt anhållan. 

Beslut: Församlingsrådet beviljade Susanne Westerlunds uppsägning enligt anhållan. 

 
 

61.§ LEDIGANSLÅ A-KANTORSTJÄNSTEN  

 

A-kantorstjänsten i Korsholms svenska församling lediganslås med villkoren i kungörelsen 

som arbetats fram av kyrkoherde Mats Björklund, kantor Ann-Christine Nordqvist-

Källström och förvaltningschef Kari Harju. 

 

 

 

 

 

 



 

Korsholms svenska församling  

KUNGÖRELSE 

 

Ledig att sökas  
 

Kantorstjänst som förutsätter högsta examensnivå (A-nivå) 

 

I Korsholms svenska församling lediganslås tjänsten som A-kantor. Ansökningstiden är 
14.4 – 10.5.2023 kl. 16.00.  

Tjänsten förutsätter någon av följande examina och studier: 

1. Den examen som avses i 2 §. I denna examen ska ingå eller därutöver krävs 
universitetsstudier på A-nivå i orgelspel, sång eller körledning, 
2. Den examen som avses i 2 §. Utöver de fördjupade studierna inom examen krävs 
studier på B-nivå i körledning, sång eller orgelspel, 
3. Utöver magisterexamen i musik som avses i 2 § krävs någon av följande examina som 
anknyter till eller stöder utövandet av kyrkomusik:    
a) ytterligare en magisterexamen i musik, 
b) licentiatexamen i musik, 
c) doktorsexamen i musik. 
 
Av tjänsteinnehavaren krävs utmärkta muntliga och skriftliga kunskaper i svenska språket 

samt nöjaktig förmåga att förstå det andra inhemska språket (KO kap. 6 § 4a). 

Huvudsakligt ansvarsområde är att leda församlingens musikverksamhet. Församlingen 

har en stark musiktradition som stöder församlingens grunduppgift. Vi värdesätter 

samarbetsförmåga, ledarskapsförmåga samt erfarenhet av kör- och konsertverksamhet.  

Innehavaren av tjänsten bör vara konfirmerad medlem av den Evangelisk-lutherska kyrkan 

i Finland. Körkort och tillgång till bil förutsätts. 

Avlöning enligt kravgrupp 602 jämte erfarenhetstillägg.  

Tillträde 14.08.2023 eller enligt överenskommelse. Prövotid 6 månader. 

Ansökningar och CV sänds till kyrkoherdens e-post: mats.bjorklund@evl.fi. 

Valet av tjänsteinnehavare vinner laga kraft sedan intyg över godtagbar hälsa samt utdrag 

ur straffregistret uppvisats. 

Uppgifter om tjänsten ges av kyrkoherde Mats Björklund, tel. 050 364 0938,  
e-post: mats.bjorklund@evl.fi. och kyrkomusiker Ann-Christine Nordqvist-Källström  

a-c.nordqvist-kallstrom@evl.fi tel. 044 356 0522 

 
 

Mats Björklund, kyrkoherde 

 

 

 

 

tel:+358503640938
mailto:mats.bjorklund@evl.fi
https://www.korsholmssvenskaforsamling.fi/kontakt?p_p_id=fi_kiha_contact_list_portlet_ContactListPortlet&p_p_lifecycle=0&_fi_kiha_contact_list_portlet_ContactListPortlet_action=person&_fi_kiha_contact_list_portlet_ContactListPortlet_contactId=yB3wBXjOXN#scrollTarget
mailto:a-c.nordqvist-kallstrom@evl.fi
tel:+358443560522


 

Förslag: Församlingsrådet lediganslår tjänsten som A-kantor i Korsholms svenska 

församling. En arbetsgrupp för tillsättande av tjänsten utses. 

Beslut: Tjänsten lediganslås. En arbetsgrupp för tillsättande av tjänsten valdes. Den 

består av kyrkoherden, kantor Ann-Christine Nordqvist-Källström samt församlingsrådets 

representanter Kerstin Lång och Henrik Ingo. 

 

 

62.§ VAL AV DELEGATER TILL FINSKA MISSIONSSÄLLSKAPETS ÅRSMÖTE 
 
Finska Missionssällskapets årsmöte hålls i Helsingfors mässcentrum 19.8.2023 som ett 
hybridmöte. Som medlem i Finska Missionssällskapet har Korsholms svenska församling 
rätt att sända två delegater till årsmötet. 
 
Förslag: Församlingsrådet väljer två delegater till Finska Missionssällskapets årsmöte 
2023. Rune Lindblom och Rune Särs föreslås vara Korsholms svenska församlings 
delegater. Eftersom ingendera är på plats under sammanträdet är förslaget att de båda 
tillfrågas. 
Beslut: Rune Lindblom och Rune Särs tillfrågas att företräda Korsholms svenska 

församling under Finska missionssällskapets årsmöte. 

 

 

63. § AVTAL FÖR DELTAGANDE I SIK:S VERKSAMHET (KYRKANS STÖD I KRIS) 

 

FAKTA FRÅN SIK-GUIDE HÄFTET 

Bakgrund 

Inom Lappo stift fungerar tre SiK-aktionsgrupper: i Mellersta Finland (Jyväskyläregionen), i 

Sydösterbotten (Seinäjokiregionen) och i Österbotten (Vasaregionen). Denna SiK-guide 

kompletteras av SiK-aktionsgruppernas specialanvisningar för de egna 

verksamhetsmodellerna och den egna praxisen (bilagorna 1, 2 och 3). SiK-

aktionsgrupperna fungerar vid behov också som stöd för varandra 

VERKSAMHETSIDÉ  

Kyrkans aktionsgrupper för psykosocialt stöd fungerar i Lappo stift som stöd för 

myndigheter och lokalförsamlingar vid storolyckor och större krissituationer. SiKs uppgift 

är att ge olycksoffer och anhöriga psykosocialt stöd. Vid behov ges stöd också till personal 

som deltagit i räddningsarbete samt till alla som berörts av olyckan. Stödet innebär till sin 

karaktär att tjäna, att vara nära och att möta ångest. En viktig del av kyrkans psykosociala 

stöd är också att svara mot andliga behov, en möjlighet att samlas i kyrkan och bli stilla för 

att helas av varandra och av Guds närvaro. Kyrkans psykosociala stöd innebär att en 

aktionsgrupp som består av församlingstjänsteinnehavare tillkallas vid storolyckor Dessa 

medarbetare sköter SiK-uppgifter som tjänsteuppdrag. Kyrkans psykosociala stöd har av 

social- och hälsovårdsministeriet beskrivits som en central del av verksamhetsfältet 

psykosocialt stöd och psykosocial service. ”Genom att sköta sin grundläggande uppgift 

stöder kyrkan medborgarnas mentala kris tålighet, vilket räknas som en livsviktig funktion i 

samhället. Personalen, som fått en gedigen facklig utbildning, utgör en värdefull resurs vid 

traumatiska situationer.” (Citat ur SHM:s publikation 2009:16, Traumaattisten tilanteiden  

 



 

psykososiaalinen tuki ja palvelut.). Kyrkans SiK samarbetar med de system för 

psykosocialt stöd som utvecklas i samhället. 

DELTAGANDE I SiK-VERKSAMHETEN SOM TJÄNSTEUPPDRAG 

Att utföra SiK-uppgifter är ett tjänsteuppdrag. Församlingen ger medarbetarna rätt att delta 

i SiK-verksamheten. Då medarbetaren deltar i SiK-organisationen är han eller hon anställd 

av sin egen församling, fastän verksamheten sker på en annan församlings område. 

Också SiK-kurser är tjänsteuppdrag. Kostnader som uppstår p.g.a. deltagande i 

verksamheten ersätts enligt gällande tjänste- och arbetskollektivavtal. Resekostnader 

ersätts enligt tjänstekollektivavtalet och varje enskild församlings resereglemente. 

Dagtraktamente utbetalas om arbetet uppfyller de villkor som gäller för utbetalning av 

dagtraktamente. 

Förslag: 

1. Församlingsrådet ger rätt åt medarbetarna att få delta i SiK-verksamheten. 

2. SiK-kurser är tjänsteuppdrag. 

3. Församlingen ersätter kostnader som uppstår p.g.a. deltagande enligt gällande tjänste- 

och arbetskollektivavtal. 

4. Resekostnader ersätts enligt tjänstekollektivavtalet och varje enskild församlings 

resereglemente. 

5. Dagtraktamente utbetalas om arbetet uppfyller de villkor som gäller för utbetalning av 

dagtraktamente 

  Beslut: Godkändes enligt förslag. 

 

 

64.§ EVENTUELLA INITIATIV 

 

Inga övriga initiativ. 

 

 

65.§ ÖVRIGA ÄRENDEN 

 

1. Kyrkvärdskap 

 

Många kyrkvärdar har på senaste tiden meddelat att de vill sluta. Nya kyrkvärdar behöver 

akut värvas. Församlingsrådet diskuterade ärendet och beslöt följande: 

 

• Att söka på sociala medier. Att i inlägget utförligt informera om vad en kyrkvärd har 

för uppgifter. 

• Efterfråga nya kyrkvärdar i de olika arbetsgrupper som församlingen har. 

 

 



 

2. Sommarens arrangemang gällande gudstjänster 

 

Det finns inga prästvikarier till hands i juni så Rune Lindblom är ensam präst på plats. 

Rune skall förutom att vara ensam präst i Korsholm också vara t.f. kyrkoherde i Solf.  

Förslag: Kyrkoherden föreslår att församlingen i juni enbart har en gudstjänst per helg, kl. 

13. (Rune behöver förrätta gudstjänst i Solf kyrka kl. 10.) Den första och tredje helgen i 

juni kommer gudstjänsten att hållas i Korsholms kyrka och den andra och fjärde i 

Smedsby församlingsgård. 

Beslut: Godkändes enligt förslag. 

 

 

66.§ BARNKONSEKVENSANALYS 

 

Mötets ärenden har beaktat barn och ungas behov. 

Förslag: Barn och unga tas tillräckligt i beaktande i de ärenden som behandlats under 

detta sammanträde. 

Beslut: Godkändes enligt förslag. 

 

   

67.§ ANVISNING OM ÄNDRINGSSÖKANDE BIFOGAS PROTOKOLLET 

 

Anvisning om rättelseyrkande och besvär bifogas protokollet.  

 

 

68.§ SAMMANTRÄDETS AVSLUTANDE 

 

Sammanträdet avslutades kl 19.55. 

 

 

Gamla Vasa 18.4.2023 

 

 

Mats Björklund, ordf.  Susann Nabb-Vornanen, sekr. 

 

 



 

Protokollet justerat 18.4.2023 

 

 

Kerstin Lång   Mikaela Mattlar 

 


